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ACTA GENERAL INDUCCION Y REINDUCCION ANEXO TECNICO  

REUNION 

FECHA: Bogotá, 16/01/2025 

HORA: 01:52pm 

LUGAR: JARDIN INFANTIL SALAMANDRA 

TEMA: INDUCCION Y REINDUCCION ANEXO TECNICO 

ASISTENTES: Equipo pedagógico del jardín infantil salamandra 

OBJETIVO: Socializar la el componente de familia comunidades y redes a las 

maestras del jardín infantil salamandra haciendo énfasis en el formato de 

novedades 

ORDEN DEL DÍA: 

1) Saludo. 

2) Tema. 

3) Objetivo. 

4) Desarrollo de la reunión 

5) Firma de asistencia. 

 
DESARROLLO: 
 

Siendo la 1: 52 pm la coordinadora Yeni Morales realiza reunión de inducción y 

reinducción acerca de anexo técnico en la cual habla de los estándares de Calidad 

para la Educación Inicial del Servicio Jardines Infantiles Públicos y Privados del Distrito 

que hacen parte integral de este documento: 

 Familias Comunidades y Redes 

 Salud y Nutrición 

 Proceso Pedagógico 

 Ambientes Educativos y Protectores 

 Área de Gestión Ambiental 

 Talento Humano 

  Gestión Administrativa. 

 

Así como las demás especificaciones, lineamientos, procesos, procedimientos, 

instructivos, protocolos y guías técnicas enunciados en el Anexo Técnico y que se 

encuentren vigentes durante La ejecución del Convenio.  
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 el  componente familia comunidades  redes el cual  Hace referencia al diseño e 

implementación de acciones de caracterización, acompañamiento, fortalecimiento 

y seguimiento para el potenciamiento y desarrollo de capacidades de las familias, 

cuidadoras, cuidadores y las comunidades frente a la crianza y el cuidado sensible 

de las niñas y los niños en primera infancia. Así mismo, propende por la ejecución 

de ejercicios orientados a prevenir la ocurrencia de situaciones que representen 

presunta amenaza o vulneración a los derechos a niñas y niños y por la 

articulación oportuna con diferentes entidades o sectores, para contribuir a la 

materialización de cada uno de los ejes de la protección integral.  

 

 En el componente de Nutricion y Salubridad , los referentes técnicos y normativos 

para la educación y la primera infancia, que incluyen todas las acciones que 

promueven el desarrollo integral de las niñas y los niños, relacionadas con la 

garantía de los derechos a la salud y la alimentación, partiendo del reconocimiento 

de las particularidades y de los ritmos de crecimiento y desarrollo individuales, se 

integran elementos relacionados con la promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad a través de la verificación de asistencia a la consulta de valoración 

integral de la salud y el desarrollo (crecimiento y desarrollo), verificación de 

esquema de vacunación acorde con la edad, vigilancia nutricional, activación de 

ruta especializada de atención integral a la malnutrición en niños y niñas menores 

de 5 años de la SDIS, prevención y manejo de enfermedades prevalentes de la 

infancia y de brotes. 

 
 

 Proceso pedagógico Este componente hace referencia a la organización del 

trabajo pedagógico de cada jardín infantil, dando a conocer las orientaciones para 

la construcción del proyecto pedagógico, los procesos de observación y 

seguimiento al desarrollo infantil, la planeación pedagógica, los escenarios de 

reflexión pedagógica y las acciones para las transiciones sensibles, seguras y 

armónicas Dicha organización requiere de un trabajo intencionado en el que se 

reconozcan las capacidades, intereses Ambientes educativos y protectores  

 

 Ambientes educativos y protectores Este componente hace referencia a los 

espacios físicos, la dotación y el equipamiento posible de utilizar y aprovechar 

para que las niñas y los niños interactúen con otros y vivan experiencias 

novedosas y desafiantes, en condiciones de bienestar, seguridad y salubridad 

adecuadas, gracias a la identificación y mitigación de riesgos que pueden poner 

en peligro sus vidas y su integridad. Para promover y favorecer el desarrollo de la 

niña y el niño, se deben construir y gestionar ambientes que cuenten con 

condiciones físicas y psicológicas protectoras y propicien experiencias 

enriquecedoras e incentiven la exploración del mundo físico y social, con 

confianza en sí mismo y en los adultos significativos que lo rodean. El mobiliario 

y los espacios requieren estar adaptados a las características y condiciones de 
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las niñas y los niños. Por ejemplo, son importantes espacios delimitados que les 

brinden seguridad, pero a la vez lo suficientemente amplios que les permitan 

autonomía para desenvolverse en ellos. 

 

 Área de Gestión Ambiental Los servicios integrales envuelven un conjunto de 
actividades las cuales se desarrollan desde la obtención de los productos, la 
gestión de los espacios como cocinas, almacenes, lavanderías, zonas de manejo 
de residuos, zonas de almacenaje de insumos de aseo, por lo cual se convierte 
en un proceso complejo, el cual puede mejorar desde el punto de vista 
medioambiental. Gestión ambiental es “parte del sistema de gestión usada para 
gestionar aspectos ambientales, cumplir los requisitos legales y otros requisitos, 
además abordar los riesgos y oportunidades.” Se apoya en una serie de 
principios, de los que hay que destacar los siguientes: 
- Optimización del uso de los recursos 
- Prevención de los impactos ambientales 
- Control de la capacidad de absorción del medio de los impactos, es decir el 
control de la resistencia del sistema. 
- Ordenación del territorio. 
 

 Talento Humano Hace referencia a las acciones para contar con el talento 
humano idóneo, suficiente y organizado para garantizar la adecuada atención de 
las niñas y los niños, en lo relacionado con los procesos  pedagógicos, 
administrativos y de servicios. En este sentido, la organización del talento humano 
estará definida por la proporción, el perfil a nivel de formación y experiencia según 
las acciones a desempeñar. Lograr lo anterior implica establecer la gestión de los 
equipos de trabajo, es decir, definir los procesos de selección, inducción, 
cualificación y evaluación, así como las acciones para garantizar su bienestar y 
satisfacción. 
 

 Gestion administrativa Este componente hace referencia a la gestión 
administrativa, la cual implica planeación y seguimiento en la concreción de los 
objetivos y metas propuestas en el marco de los estándares técnicos para la 
calidad de la educación inicial Estándares de calidad para la educación inicial del 
servicio jardines infantiles públicos y privados del distrito capital. Así mismo, 
establece los requisitos para que el servicio de educación inicial se preste de 
manera organizada provisto de los recursos, controles y demás herramientas 
necesarias para el desarrollo de las acciones y actividades con el fin de garantizar 
la prestación del servicio con calidad. 
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EVIDENCIAS  
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  EVIDENCIA ENVIO A TALENTO HUMANO  
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 ELABORADO POR: Yeni Patricia Morales Responsable del servicio 
     Leidy Paola Duque u Profesional de atención a primera infancia 

 

  


